T.C.
MANISA AKHISAR iLCE BELEDIYESI
KANUN NiZAM ve CEVRE SAGLIK KOMISYON ORTAK RAPORU

30.05.2025

Belediyemiz Veteriner Isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi taslag
incelenmek {izere Meclisin 06.05.2025 tarih ve 63 sayili karari ile Kanun Nizam Komisyonu
ile Cevre ve Saglik Komisyonuna havale edilmistir.

YAPILAN OTURUM SONUNDA:

5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesinde Belediyelerin yetki ve imtiyazlan
arasinda yonetmelik ¢gikarma yetkisi mevcuttur. Ayn1 Kanununun 18. maddesinde “Belediye
tarafindan ¢ikarillacak yonetmelikleri kabul etme yetkisi Belediye Meclisine verilmistir.
Belediyeler, kendi i¢ biinyesindeki midiirliiklerin gérev, yetki ve galisma usullerini
belirlemek i¢in yonetmelikler g¢ikarabilir. Bu yonetmelikler, Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir ve yasal dayanak kazanir.

Bu halde Komisyonumuza intikal eden Akhisar Belediye Baskanligi Veteriner Isleri
Miidiirliigii Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik taslaginin; iist hukuk
normlar1 ve diizenleme amacina uygun oldugu, 24/02/2022 tarih ve 31760 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslam Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda bigimsel olarak mevzuat hazirlama teknigine uygun oldugu, madde
metinlerinin kisa ve anlasilir olmak ile Midiirliigiin gorev, ¢alisma usul ve esaslarinin
tereddiitte yol agmayacak sekilde ifade buldugu tespit edilmistir. Yukarida sayilan nedenlerle
ekte bulunan yonetmelik metninin sunuldugu sekliyle kabuliine oy birligi ile karar verilmigtir.
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L.
AKHISAR BELEDIYE BASKANLIGI
VETERINER iSLERi MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 Bu ydnetmeligin amaci, Veteriner isleri Midiirligii’'niin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 Bu yonetmelik, Veteriner Isleri Miidiirliigiindeki personelin gérev, yetki ve
sorumluluklary,isbirligi icindeki kurum ve kuruluslarla iligkisi, teskilat yapisi, galisma usul ve esaslari
ile yasal dayanaklari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 Veteriner Isleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore hazirlanmigtir. Veteriner sleri Miidiirliigii gorevlerini, 5199
sayiliHayvanlar1 Koruma Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayil Biiyiiksehir Belediye
Kanunu, 6340sayih Veteriner Hekimligi Meslegi icrasina Dair Kanun, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim Kanunu, MerkeziY&netim Harcama Belgeleri Yonetmelikleri, 634 sayili Kat Miilkiyeti
Kanunu,3285 sayili Hayvan Sagligive Zabitasi Kanunu,1593 sayili Umumi Hifzisithha Kanunu, 5996
sayili Veteriner Hizmetleri Kanunu, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanununun tiim yazili gérev, yetki ve
sorumluluklarina dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 Bu yonetmelikte gegen;
a)Belediye: Akhisar Belediyesi’'ni
b)Baskanlhk: Akhisar Belediye Baskanligi’n
c)Miidiirlilk: Akhisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii’nii
d)Midiir: Akhisar Belediyesi Veteriner isleri Miidiirii nii
e)Yonetmelik: Akhisar Veteriner isleri Mdiirliigii gérev ve ¢alisma ydnetmeligini

f)Personel: Miidiir disindaki Veteriner Isleri Miidiirltigiinde ki gérevli tim memur,
isci, sdzlesmeli personel, diger ¢alisanlar,



h)Meri Mevzuat: Miidiirliigiin calisma alani ile ilgili tiim Kanun , Kanun Hiilkmiinde Kararname,
Tiiziik,Y onetmelik, Genelge, Bildiri, Meclis Kararlari, Bagkanlik Onaylar Ve herkesge kabul gérmiig
Teamiilleri,ifade eder.

ilkeler

MADDE 5:

(1)Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinlik, adalet ,hizmette kaliteyi saglamak, kurumun giiglii ve

zayif yonlerini tespit ederek sorunlara yerinde ve kalic1 ¢oziim iiretmek.

(2)Belediyenin amaglarini , hedeflerini , ve bu hedeflere ulasmay1 miimkiin kilacak ,
yontemleri belirlemek gerekli planlamalari yapmak.

(3)Kars1 karsiya oldugu firsat ve tehditleri analiz etmek , gelecege doniik
stratejiler belirlemek.

(4) Yonetici ve diger pozisyonda gérev yapan personelin motivasyonunu saglamak ,
performansini artirmak , toplam kalite yénetimine gegmek.

iKiNCi BOLUM
Kurulus, Faaliyetler, idari Yapi, Fiziki Yapi,
Kurulus

MADDE 6 Miidiirliik, 5393 sayili1 kanunun 14 -15.maddelerinde belirtilen
hizmetlerinaksatilmadan yiiriitiilebilmesi igin Belediye Bagkanligi’nin yetkili kisi ve organlarinin
goriisii ve onayi ile kurulur. Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
ilke veStandartlarma Dair Yonetmelik™ hiikiimleri uyarinca; 03.08.2011 tarih ve 196 sayili Akhisar
Belediyesi Meclis kararina uygun olarak yeniden organize edilmistir. Mer’i mevzuat hiikiimleri
gercevesinde halk, gevre ve hayvan saghgini korumak amacini hedefler.

Faaliyetler
MADDE 7 Veteriner isleri Miidiirliigii'niin faaliyetleri;
* Veteriner poliklinik faaliyetleri,

e Ev ve siis hayvanlar satan igletme sahiplerine ve yerel hayvan koruma gorevlilerine
verilecek egitimleri organize etmek

e Vatandastan gelen hayvan yetistirme ve saghg ile ilgili bilgilendirme taleplerini
karsilamak

+  Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik kisirlagtirma ve rehabilitasyon faaliyetleri,



idari yap

MADDE 8 Veteriner isleri Miidiirliigii, Belediye Baskan Yardimciligi’na bagli bir
miidiirliiktiir.Veteriner Hekim Miidiir, Veteriner Hekimler, diger memurlar ve is¢ilerden olusur.

Fiziki yap:
MADDE 9 Miidiirliik hizmet binasinda asagidaki béliimler bulunur.

a) Sahipsiz hayvanlan kisirlastirma ve tedavi igin getiren goniillii vatandasglar i¢in
uygun sartlarda bir bekleme odasi,

b) Sahipsiz sokak hayvanlarinda tiremenin kontrol altina alinmasi i¢in yapilacak
kisirlagtirma ve acil miidahale gerektiren durumlarda cerrahi miidahale i¢in kullanilan
operasyon odasi,

¢) Sahipsiz hayvanlarin muayene, tedavi ve a1 takipleri igin kullanilan, gerektiginde
laboratuvar hizmetlerinin gergeklestirilecegi muayene odasi,

d) Hizmet amacina uygun olarak diizenlenmis hayvan barindirma odalari,
e) Miisahede(Gdézlem) Boliimii,

f) Hizmetlerde kullanilan malzemelerin, bekletilen arag ve gerecin saklanabilecegi
depolamayauygun alan veya alanlar,

g) Personelin ¢alismasi i¢in diizenlenmis alan veya alanlar,
h) Personel soyunma odasi,

i) Camagirhane ve dus i¢in alan veya alanlar,



UCUNCU BOLUM

Gorev ,yetki ve sorumluluklar

Veteriner isleri Miidiirliigii’niin gorevleri :
MADDE 10 Veteriner isleri Miidiirligiiniin gorevleri sunlardir.

a) Hayvan tedavi, rehabilitasyon merkezleri agmak, agtirmak, buralarda kisirlagtirma, asilama,
isaretleme-kiipeleme uygulamalar ile {iremelerini kontrol altina almaya yonelik tedbirler
almak, aldirmak

b) lige sinirlari iginde yasayan sahipli ve sahipsiz tiim evcil hayvan varhgim kayt altina
almak, sahipli hayvanlar igin saglik karnesi diizenlemek,

¢) Gegici bakimevlerinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak kayit altina alinan hayvanlarin
sahiplendirilmesine yonelik ¢aligmalar yaparak, belediye ilan panolari ile belediyenin internet
ortami ve diger tiim yayin organlarinda bu ¢alismalar1 duyurmak.

¢) Gegici bakimevine gelen hayvanlar: “Sahipsiz Hayvan Kayit Defteri” ne kayit etmek,

d) Gegici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, kurum ve kuruluglar i¢in “Sahipsiz
Hayvan Edinme Formu” doldurmak, sorumlu veteriner hekim onayi ile sorumlu veteriner
hekim tarafindan diizenlenen saglik karnesini vererek sahiplendirme yapmak.

e) Gegici bakimevinde bulunan sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bélgede bulunan
lokanta igyeri ve fabrikalarin (sahiplerinin uygun gérmesi halinde) mutfaklarinda olusan
hayvan beslemeye elverisli besin maddelerinden yararlanmak.

f) Gegici bakimevi kapasitesi géz éniinde bulundurularak, diiskiin ve stirekli bakima muhtag
oldugu tespit edilen sokak hayvanlarinin bakimevinde, bakimevinin kapasitesi gz dniine
alinarak bakimini saglamak.

g) Kuduzdan stipheli kedi ve kdpek gibi sahipsiz hayvanlari miisahede i¢in karantina altina
almak.

#) Miidiirliigiin hayvanlara yonelik olarak yiiriittiigii tiim faaliyetlerin duyurulmasi ve
toplumda hayvan sevgisinin olusabilmesi i¢in afis, brosiir vb. yayinlarin basimi ve dagitimim
yapmak,yaptirmak.

h) 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu hiikiimlerine uyulup uyulmadigimn, ilgili



Bakanlik¢a yetki verilen personel tarafindan, hayvan haklan yoniinden denetimini yapmak.
1) Ev ve siis hayvanlan satan igyeri ¢alisanlar ile hayvan koruma gorevli ve goniilliilerine
yonelik egitim programlar diizenlenmek.

i) Nakil olacak hayvan ve hayvansal iiriinlerin saglik raporlarin1 diizenlenmek.

j) Bulasici hayvan hastaliklar1 yoniinden gerekli tedbirleri almak, salgin hastalik
durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon islemlerini uygulayip, karantina tedbirleri igin
ilgili kurumlarla esgiidiimii saglamak.

k) Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara gegebilecek hastaliklari tanitmak
korunma ve ¢ziim yollarin belirlemek, kisisel hijyen, gida hijyeni, kent zararhlariyla
miicadele, hayvan saghig ve ¢evre sagligi konularinda afis, brostir, yazil, goriintiilii iletisim
araglarini kullanarak egitim ¢aligmalar1 ve seminerler diizenlemek.

1) Belediyece ruhsatlandirlan kasap ve balik satis yerlerinin, ruhsat bagvurularinda uygunluk
agisindan degerlendirilerek ilgili miidiirlige bilgi vermek.

m)Gida iiretim, satig ve toplu tiiketim yerleriyle ilgili olarak gelen sikdyetleri gorev, yetki ve
sorumlulugu nedeniyle Ilge Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiine iletmek.

n) “Halk Saghgi Alaninda Hagerelere Karsi {laglama Usul ve Esaslan Hakkinda Yénetmelik™
hiikiimlerine uygun olarak ilgemiz sinirlar iginde kent zararlilar1 olan kemirici ve
haserelerle miicadele edilmesi hizmetlerini yiiriitmek.

0) Vektor miicadelesi hizmetinin yiiriitiilmesinde, uygulama sahalarinin fiziksel olarak
gelistirilmesine yonelik Oneriler sunmak, buna yonelik girisimlere yardimei olmak, egitim
ve bilgilendirme faaliyetlerini ytiriitmek.

0) Gelen sikayet ve talepler dogrultusunda yapilan ilaglama uygulamalar sonrasinda kisi,
kurum ve kuruluslarin almasi gereken 6nleyici tedbirler hakkinda bilgilendirilmelerini
saglamak.

p) Kurban bayrami 6ncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin hastaliklarin yayillmasinin
engellenmesi, belgesiz ve kagak hayvan girislerinin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirleri

-alarak, satis ve kesim yerlerini belirleyerek organize etmek.



r) Miidiirliige ulasan hayvanla ilgili sikdyetleri degerlendirip, sikayete konu olay: ya da
hayvan yerinde inceleyip, yetkileri dogrultusunda sonuglandirmak.

Veteriner Isleri Miidiiriiniin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 11 - Veteriner isleri Midiirii;
a) Veteriner Isleri Miidiirliigii’nii temsil eder ve miidiirliigiin tahakkuk amiri, harcama yetkilisi
ve miidiirliik personelinin 1.derece sicil ve disiplin amiridir.
b)Bagkanlik makaminca belediye biinyesinde 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na istinaden
gorev yapan Veterinerlik Fakiiltesi mezunu veteriner hekim statiisiindeki personeller
arasindan, ilgili mevzuat dogrultusunda gorevlendirilerek atanir.
¢) Tiim faaliyetlerin ilgili mevcut yasa ve yonetmelikler ile Bagkanligin talimatlarina uygun ve
zamaninda yapilmasini sdzlii ve yazili emirleri dogrultusunda saglar.
¢)Olusturulan stratejik plan dogrultusunda performans programinin diizenlenip uygulanmasini
saglar.
d)Miidiirliik personeli arasinda sozlii ve yazih olarak gorev dagilimi ve takibini yapar.
Miidiirliigiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.
e)Miidiirliigiin ihtiyaci olan her tiirlii malzemenin 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrolii
Kanunu kapsaminda, ilgili mevzuat dogrultusunda belirlenmis olan yontemlerle zamaninda
teminini saglar, muhafazasini yaptirir.
f)Veteriner Isleri Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda gerekli is birligi ve koordinasyonu
saglar.

B) VETERINER HEKIiM
MADDE 12 Miidiiriin direktifleri dogrultusunda; Hayvan Sagligi ve buna bagh olarak genel
saglikla ilgili gbrevleri:
a) Sokak hayvanlarinin gerekli muayene ve tedavilerini yapar, kayit iglemlerini gergeklestirir.

Koruyucu asilama ve antiparaziter tedavi yapar.



b) Kontrolsiiz iiremenin &niine gegmek igin sahipsiz hayvanlan kisirlagtirir, rehabilite edip,
alindiklar yere birakilmalarini saglar. Boylece sokaklardaki sahipsiz hayvan popiilasyonunun
kontrol altina alinmasini saglar.

¢) 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu hiikiimlerine uyulup uyulmadigini, hayvan haklari
yoniinden denetler.

¢) Nakil olacak hayvan ve hayvansal iiriinlerin saghik raporlarini diizenler.

d) Belediyece ruhsatlandirilan kasap ve balik satis yerlerinin, ruhsat bagvurularinda uygunluk
agisindan degerlendirerek ilgili miidiirliige bilgi verilmesini saglar.

e) Gida iiretim, satig ve toplu tiiketim yerleriyle ilgili olarak sikayetleri degerlendirerek, ilge
Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiine iletir.

f) Mesleki mevzuata iliskin vatandas sikdyetlerini yasal siirecinde degerlendirerek, yazismalar
diizenler.

g) Bulagici hayvan hastaliklar yoniinden gerekli tedbirleri alarak gerektiginde koruyucu
asilamalar yapar.

g) Isirma yapan hayvanlar1 muayene eder, miisahede yazigmalarim takip eder, gerektiginde
laboratuvara marazi madde yollar.

h) Acil durumlarda (kaza, yarali, hasta ihbari) olay yerine gider, hastaya ilk miidahaleyi yapar,
gerektiginde klinige sevk eder.

1) Hayvan bakim odalarindaki hasta hayvanlarin giinliik bakimini yapar, temizlik, dezenfeksiyon
ve beslenmelerini denetler, gida ve ilag stokunu takip eder, hayvan sahiplendirme

prosediiriinii kontrol eder. Rehabilitasyon merkezi ile ilgili her tiirlii aksaklik ve tavsiyeyi

rapor eder, ist yonetime bildirir.

i) Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara gegebilecek hastaliklarla miicadele eder,
bunlari tamtmak, korunma ve ¢6ziim yolarini belirlemek igin egitim ¢aligmasi yapar.

j) Ahir sikayetlerinde mesleki mevzuata uygun olarak raporlarini hazirlayp ilgili miidiirliiklerle
koordineli olarak ¢aligir.

k) Kurban bayrami ncesi ve sonrasinda hayvan hareketleri nedeniyle olugabilecek hastaliklarin
yayilmasini engellemek amaciyla gerekli tedbirleri alir, kurban satig ve kesim yerlerinin

belirlenmesinde ilgili kurumlarla isbirligi i¢inde ¢aligir.



1) “Halk Saglig1 Alaninda Haserelere Kars: [laglama Usul ve Esaslari Hakkinda Y&netmelik”
“hiikiimlerine uygun olarak ilgemiz sinirlar1 iginde vektor miicadelesinde yetkili kurumlarla
isbirligi halinde ¢aligir.
m) Belediyenin diger miidiirliikleriyle birlikte yiiriitiilen projelerinde ve Miidiirliigiimiizce
yiiriitiilen projelerde yer alir.
n) Mesleki mevzuata iliskin konularda egitim programlar: diizenler.
o) Ustlerinden aldi1 emir ve goérevleri yerine getirir.

D)SEF
MADDE 13 Sef, genel idari islerden sorumlu olup, Miidiirliikkge kendisine verilen isleri yasalar
ve yonetmelik esaslarina gore yapar veya memurlari vasitasiyla yaptirir. Sefin gorevleri sunlardir:
a) Memurlar tarafindan hazirlanan yazi ve dosyalari icerik ve bigim yoniinden inceleyerek
gerekli diizeltmelerin yapilmasini saglamak,
b) Evrak dosyalarinda bulunan numara, tarih, gidecegi yer, imza ve benzeri eksiklikleri
inceleyerek gerekli dnlemleri almak,
¢) Gelen ve giden evrakin kayit, gogaltma, dagitim, dosyalama, sevk ve argivleme hizmetlerini
izlemek ve yapilmasini saglamak,
¢) Gizliligi olan evrak, dosya ve diger bilgiler i¢in mevzuata uygun dnlemleri almak,
d) Malzeme ve ayniyat sayim komisyonunun tabii tiyesi olarak gorev yapmak
e) Idari memurlarin izin isteklerinde izinlerini diizenleyerek miidiire bildirmek ve sonuglar:
izlemek,
f) Miidiirliik ile ilgili olan ayniyat, ambar, evrak, yazigsma, istatistik egitim ve diger yardimci
personel hizmetlerinin aksatilmadan koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,
g) Miidiirliik binasinin her tiirlii tadilat, onarim islerinin yiiriitiilmesinde miidiire yardimc1 olmak.
#) Miidiiriin verecegi benzer gorevleri yapmak.

MADDE 14 Biiro elemaninin girev, yetki ve sorumlulugu

a)Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden miidiiriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

b) Miidiirliigiin resmi yazigmalarini, resmi yazisma kurallarina uygun olarak yapar. Evraklarin



zamaninda cevaplandirilmasinin takibini ve kontroliinii gergeklestirir. Yazismalarla ilgili
biirokratik iglemleri yiiriitiir.
¢)Biitiin kanuni defter ve fislerin, kiymetli evraklarin muhafazasini saglar.
d) Gelen-Giden evrak kayitlarini yapar.
e) Evrak ve dosyalari usuliine uygun olarak arsivler.
f)Miidiirliik faaliyetlerine dayanak olusturan ilgili mevzuatin giincel olarak takibatini
gergeklestirir.
g) Miidiirliigiin hesap, ayniyat, demirbas, malzeme ve avans hizmetleri ile ilgili evraklarin tanzim
ve takibini yapar.
§) Miidiirliigiinde galigan tiim personelin izin, mesai ve diger ilgili evraklarim diizenler.
h) Satin alma islemlerini Miidiirle birlikte “gergeklestirme gorevlisi” olarak veya miidiirliik
biinyesindeki diger gergeklestirme gorevlileri nezdinde yiiriitiir.
1) Belediyemiz iletisim masalari veya resmi yazi araciligiyla vatandaslarimizdan miidiirliige gelen
talep ve sikyetleri kontrol ederek Miidiir ve ilgili personele bildirir ve gergeklestirilen
islemler ile sonug bilgisini cevaben geldigi iletisim kanali yoluyla iletir.
i)Miidiirliigiin siirdiirdiigii faaliyetleri haftalik, aylik ve yillik olarak raporlar.
j) Miidiirliik biinyesindeki demirbaslarin kayit ve kontrol iglemlerini gergeklestirir.
Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi Personelinin

Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 15 - Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
Personeli;

a) Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden miidiiriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gérevleri yerine getirir.

b) Veteriner Hekim, Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyeni veya biiro personeli tarafindan
verilen

hayvanlarla ilgili direktifleri uygular.
¢) Gegici bakimevine getirilen sokak hayvanlarinin bakim, beslenme ve su ihtiyaglarinin
karsilanmasi iglemlerini veteriner hekim ve veteriner saglik teknikeri/teknisyeni gdzetiminde

giin igerisinde periyodik olarak gergeklestirir.



d) Gegici bakimevinin, Veteriner Hekim ve Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyeninin talimatlari
dogrultusunda giin igerisinde periyodik olarak temizligini yapar.

e) Hayvanin yakalanmasi ile ilgili arag ve gereglerin kullamilmasinda Veteriner Hekimin
talimatlarina uyar, gerekli tedbirleri alir ve hayvanlara yonelik gergeklestirilen tiim iglemlerde
sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi saghgim gozetir.

f) Gegici bakimevinde gorevli oldugu siire boyunca hayvanlarla ilgili her tiirlii olumsuz durum
ve

sikdyeti Veteriner Hekime bildirerek ¢oziime ulagilmasini saglar.

g) Miisahede iglemlerinin yiiriitiilmesinde Veteriner Hekimlere yardimc olur.

h) Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonu, tedavisi, ameliyat: vb. her tiirlii islem sirasinda
Veteriner Hekimlere ve Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyenlerine eslik eder.

i) Kullanmis oldugu alet ve ekipmanlarin periyodik olarak temizlik ve bakimini gergeklestirerek
gerekli sekilde korunmasini ve siirekli kullanima hazir durumda olmasim saglar. Kullandig alet
ve ekipmani is bitiminde depoda belirlenmis yerine birakir. Herhangi bir ariza, kayip vb.

durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saglik Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparaksorunun
¢oziilmesini saglar.

j)Herhangi bir 1sirilma, tirmalanma vb. yaralanma durumlarinda Veteriner Hekime bilgi vererek
gerekli 6nlemlerin alinmasini saglar.

k)Bulasic1 hayvan hastaliklartyla miicadele islemlerini Veteriner Hekimlerin talimatlari
dogrultusunda birlikte yiiriitiir.

MADDE 16-Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
Bekginin

Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

a) Talimatnamede belirtilen ziyaret giin ve saatlerinde Akhisar Belediyesi Sahipsiz Sokak
Hayvanlari Gegici Bakim, Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi’ne gelen vatandaglarimizi
veteriner hekimin bilgisi dahilinde igeri alir.

b) Ziyaretgi defterine kayitlarini gergeklestirdikten ve talimatname hiikiimlerini kendilerine
ilettikten sonra ilgili personele yonlendirerek bakimevi igerisinde vatandasa nezaret etmesini
saglar. Belirtilen bu tanim haricinde, mesai saatleri iginde ve disinda veteriner hekimin bilgisi
ve onay1 olmadan higbir vatandas: bakimevine almamakla sorumludur. Bununla birlikte
bakimevinin giivenligini saglar ve nobeti devrettigi mesai arkadagina, gorev siiresi boyunca
gerceklesen vukuatlari bildirir ve bunlan deftere kaydeder.



Sahipsiz Hayvan Yakalama ve Besleme Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 17 - Sahipsiz Hayvan Yakalama ve Besleme Personeli;
a) Mevcut ilgili kanun ve yonetmeliklere istinaden miidiiriin direktifleri dogrultusunda kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

b) Veteriner Hekim, Veteriner Saghk Teknikeri/Teknisyeni veya biiro personeli tarafindan
verilen hayvanlarla ilgili direktifleri uygular.
¢) Gergeklestirilen periyodik kontroller ve vatandaglarimizdan gelen talep ve sikayetler

kapsaminda ilgemiz sinirlar igerisindeki sahipsiz sokak hayvanlarini Veteriner Hekimin
talimatlari dogrultusunda usuliine uygun olarak toplar ve gegici bakimevine sevkini yapar.

d) Tiim rehabilitasyon islemleri tamamlanmig olan sokak hayvanlarim Veteriner Hekim
gdzetiminde alindiklar1 yasam ortamina geri birakir.

e) Hayvanin yakalanmasi ile ilgili arag ve gereglerin kullanilmasinda Veteriner Hekimin ve ilgili
arag ve gereglerin kullanma talimatlarina uyar, gerekli tedbirleri alir ve hayvanlara yonelik
gergeklestirilen tiim islemlerde sevgi ve sefkatle yaklasarak hem hayvanlarin hem de kendi
saghgni gozetir.

f) Ilgemiz genelindeki belediyemize ait olan beslenme noktalarini periyodik olarak kontrol eder
gerektiginde mama takviyesi yaparak fotograflar ve biiro personeline ileterek islemin kayit
altina alinmasini saglar. S6z konusu beslenme noktalarindaki hasar, ¢galinma vb. olumsuz
durumlar1 Veteriner Hekime ve biiro memuruna ileterek sorunun giderilmesini saglar.

g) Gorevli oldugu siire boyunca hayvanlarla ilgili her tiirlii olumsuz durum ve sikdyeti Veteriner
Hekime bildirerek ¢dziime ulasiimasini saglar.

h) Kullanmis oldugu hayvan yakalama alet ve ekipmanlarinin periyodik olarak temizlik ve
bakimim gergeklestirerek gerekli sekilde korunmasini ve siirekli kullanima hazir durumda
olmasini saglar. Kullandig: alet ve ekipman is bitiminde depoda belirlenmis yerine birakir.

i) Herhangi bir ariza, kayip vb. durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saglik
Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak sorunun ¢oziilmesini saglar.

j) Herhangi bir 1sirlma, tirmalanma vb. yaralanma durumlarinda Veteriner Hekime bilgi
vererek gerekli dnlemlerin alinmasini saglar.
k) Softr; Kullandig: sahipsiz hayvan toplama ve besleme aracinin periyodik olarak temizlik ve

bakimlarini yapar ve kasko, sigorta, yakit vb. durumlarin takip ederek siirekli hazir durumda



olmasini saglar. Kullandigi araci mesai bitiminde bakimevindeki belirlenmis park yerine birakir
ve gorevini devrettidi diger sofore varsa aragla ilgili sorunlari bildirir.

1) Herhangi bir ariza, kayip vb. durumunda Veteriner Hekim ile Veteriner Saglik
Teknikeri/Teknisyenine bildirim yaparak

sorunun ¢oziilmesini saglar.

DORDUNCU BOLUM

isbirligi ve Koordinasyon

isbirligi ve Koordinasyon
A)BELEDIYE BiRIMLERI ARASINDA VE BiRiM iCi iSBIiRLIGI VE KOORDINASYON

MADDE 18 Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin Belediyenin diger birimleri ve Belediye disindaki
diger kurulus ve birimlerle iligkileri asagidaki sekilde gergeklestirilir:

a) Midiirlik dahilinde galisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan
saglanir.

b) Miidiirliikler aras1 yazigmalar Miidiir' iin imzas1 ile yiirtitiiliir.

¢) Miidiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra miidiire
iletilir.

¢) Miidiir, evraklari geregi igin ilgili personele tevzi eder.

d) Bu Yonetmelikte ad1 gegen gérevlilerin 6liim harig her hangi bir nedenle gérevlerinden
ayrilmalar1 durumunda gérevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler
ile zimmeti altinda bulunan esyalan bir gizelgeye bagh olarak yeni gérevliye devir teslimini
yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapiimadan gérevden ayrilma islemleri yapilmaz.

¢) Calisanin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger egyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

BESINCi BOLUM

Denetim, personel sicil ve disiplin hiikiimleri



Midirlik ici denetim
Madde 19 Veteriner Isleri Miidiirii “i¢ denetim” kapsaminda;
a) Tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
b) Sicil amiri olarak personelin yillik sicil notlarini verir.
¢) Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri ytiriitiir.

Miidiirliikte gérev yapan personelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi, ddiillendirme ve
cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeler, her personel i¢in ayr ayr diizenlenen 6zlitk
dosyalari igerisinde muhafaza edilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve son hiikiimler
Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 20 Bu yonetmelikte belirtilmeyen hususlar Miidiirliigiin bilgisi dhilinde mevcut
yasalar ve yonetmelikler ¢er¢evesinde uygulanir.

Mali islemler

MADDE 21 Miidiirliigiin tiim giderleri, Miidiirliik biitgesinin ilgili harcama kalemlerinden
yapilir.

9 -Yirirlak

MADDE 22 Bu yonetmelik 5393 sayili Kanunun 18 maddesi geregimce Akhisar Belediye
Meclisi tarafindan onaylanmasini takiben, 3011 sayil kanun dogrultusunda ilan edildigi
tarihte yiiriirliige girer. Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesi ile daha dnceki yonetmelik
ylriirliikten kalkar.

Yiiriitme
MADDE 23 Bu yonetmelik hiikiimleri Akhisar Belediye Baskam veya tayin ettigi Baskan

Yardimeisi ve Veteriner Isleri Miidiirii tarafindan yiiriitiiliir.



KANUN NIZAM, IMAR VE CEVRE SAGLIK KOMISYONU ORTAK RAPORU

ligemiz simirlar dahilinde agilip ¢alistirlmak {izere agikta alkollii i¢ki satis1 (birahane,
igkili lokanta vb.) faaliyet konusuyla igkili yer bolgesi dahilinde bulunmayan, Sarnigkdy
Mahallesi Yeni sokak no:54/12 adresli yerin, igkili yer bolgesi kapsamina alinmasi
hususundaki evrak 06.05.2025 tarih ve 66 sayith Meclis Karar ile Kanun Nizam, imar ve

Cevre Saglik ortak komisyonuna havale edilmistir.

YAPILAN OTURUM SONUNDA:

Ortak komisyon 26.05.2025 Pazartesi giinii saat 14.00’da yerinde tetkik yapilmak
lizere talep edilen isyerinde incelemede bulunmustur. Yerinde yapilan inceleme sonucunda
igyerinin i¢kili yer bolgesine dahil edilebilmesi igin gerekli yasal sartlar1 sagladig
goritlmiistiir. Ancak s6z konusu isyerinin igkili yer olarak bir baska gergek veya tiizel kisiye
devir hakki verilmeyecek sekilde igkili yer bolgesi kapsamina alinmasi komisyonumuzca oy
¢oklugu ile kabul edildi.

IMAR KOMISYONU
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CEVRE SAGLIK KOmiSYOMNU
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KOMISYON KARARI

Manisa Biiyiiksehir Belediyesi 25.03.2025 tarih ve 507834 sayili yazilarinda Miilkiyeti
Akhisar Belediyesine ait Hiirriyet mahallesi 2575 ada 1 nolu 1.179,68 m2 lik parselin Cocuk
Kiiltiir ve Sanat Merkezi yapilmas ve kullamlmasi amaciyla 5393 sayil Belediye Kanunun 75.
Maddesinin 1. Fikrasi (d) bendine gore tahsisini talep etmistir.

Miilkiyeti Akhisar Belediyesine ait Hiirriyet mahallesi 2575 ada 1 nolu 1.179,68 m2 lik
parselin Cocuk Kiiltiir ve Sanat Merkezi yapilmasi ve kullanilmasi amaciyla 5393 sayili
Belediye Kanunun 18.maddesi (e) ve 75. Maddesinin 1. Fikrasi (d) bendine gore Manisa
Bilyiiksehir Belediyesine Tahsis yapilip yapilmamasi 08.04.2025 tarih ve 54 sayili meclis
karari ile imar, Kanun Nizam ve Plan Biitge Komisyonuna havale edilmistir.

imar .Kanun Nizam ve Plan Biitge Komisyonlar1 30.05.2025 sali giinii saat 09:30 da
Belediye Enciimen salonunda toplandi.

Yapilan toplant: sonunda;

Miilkiyeti Akhisar Belediyesine ait Hiirriyet mahallesi 2575 ada 1 nolu 1.179,68 m2
lik parselin Cocuk Kiiltiir ve Sanat Merkezi yapilmasi ve kullanilmast i¢in 5393 sayili Belediye
Kanunun 18.maddesi (e) ve 75. Maddesinin 1. Fikras: (d) bendine gore Manisa Biiytiksehir
Belediyesine tahsisinin Komisyon Giindeminde kalmasina oy birligi ile karar verilmigtir.
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